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Enfocado en la

gestion de SST y en

el fortalecimiento de

la toma de decisiones
fundamentadas en

la aplicacion del
conocimiento basado en
la evidencia cientifica

@ TiTULO OTORGADO
- Especialista / Gestor en Segu-

ridad y Salud en el trabajo

DURACION

- 2 semestres

®

MODALIDAD

- Educacion 100% virtual

CLASES VIRTUALES EN VIVO

- Pueden verse en diferido

TUTOR PERSONAL
- Te acompafiara y asesorara en

todo momento

CREDITOS ACADEMICOS
- 24créditos

®@ ® & O

RAMA DE CONOCIMIENTO

- Ingenieria y Tecnologia

Inférmate de nuestras becas y descuen-

tos con tu asesor




Metodologia online innovadora

;Por qué debes ado
y practica:

matricularte en la

Especializacion en

Seguridad y Salud en
el Trabajo?

Es una formacion multidisciplinar que
abarca no sélo las areas preventivas ba-
sicas como la higiene, seguridad, ergono-
mia sino también otras especificas como
la gestion del riesgo o la psicosociologia.

A través de su convenio de colaboracién,
UNIR (Universidad Internacional de la Rio-
ja) traslada a la Fundacién mas de 10 afios
de experiencia formando en esta area,
con mas de 6.000 alumnos egresados en
programas de Maestria en Prevencion de
Riesgos Laborales a nivel mundial.

Claustro internacional con amplia expe-
riencia profesional en gestion de SST en
multinacionales de primer nivel.

Metodologia virtual, practica e innovadora
compatible con tu actividad profesional.

Opcion de doble titulo del Master Univer-
sitario en PRL (Prevencion de Riesgos
Laborales) y/o SIG (Sistemas Integrados
de Gestion) de la UNIR a través de un con-
venio de reconocimiento de créditos.

Tutor personal para ayudar a organizarte y
que finalices tus estudios con éxito.

Clases virtuales en vivo para que puedas
resolver tus dudas e interactuar con los
profesores.

Clases virtuales en diferido.

Campus virtual.

;Qué aprenderas?

Identificar los peligros, valorar y evaluar
los riesgos, gestionar los controles reque-
ridos y ejecutarlos acorde con el sistema
de jerarquizacion.

Disefar, implementar, evaluar y mejorar
sistemas de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo y su integracion con
otros sistemas de gestion.

Diseiiar e implementar sistemas eficaces
de prevencion de enfermedades labora-
les, y control de accidentes fomentando
ambientes de trabajo seguros y saludables,
adaptados a las diferentes funciones de los
trabajadores dentro de la empresa.

Disefiar los planes de actuacion ante
emergencias.

Desarrollar manuales, formaciones y he-
rramientas que ayuden en la labor preven-
tiva acordes a los procesos productivos.

Investigar incidentes, accidentes de tra-
bajo y enfermedades laborales.

Auditar sistemas de SST en funcion de la
norma vigente ISO 45001.
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Plan de estudios

Semestre I - 12 créditos

» Conceptualizacion y Legislacion
de la Seguridad y Salud en
el Trabajo - 3 créditos

» Condiciones de Trabajo - 3 créditos
» Condiciones de Salud - 3 créditos

» Electiva de Profundizacion - 3 créditos

Semestre II - 12 créditos

» Seguridad e Higienes
Industrial - 3 créditos

» Ergonomiay Psicosociologia
Aplicada - 3 créditos

» Sistemas de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo
ISO 45001 - 3 créditos

» Seminario de Investigacion - 3 créditos



Salidas profesionales

* Lider, Coordinador o Responsable del SG-
SST de instituciones pablicas, privadas o
mixtas.

* Asesor o consultor en temas especificos 4
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, se- &
gln su campo profesional de formacién ’ I
de pregrado.

* Asesor para laimplementacion de norma- . =y
tividad y legislacion relacionadas con la 1
Seguridad y Salud en el Trabajo. N L

» Especialista en prevencion adscrito a ad- T
ministradoras de riesgos laborales, organi- . ;
zaciones no gubernamentales o entidades .
gubernamentales relacionadas. s

 Auditor del Sistema de Gestion de la Se-
guridad y Salud en el Trabajo. SG-SST.

e Formador, capacitador en temas relativos
a la Seguridad y Salud en el Trabajo




Un nuevo
concepto de
educacion
virtual

La Fundacion Universitaria Internacional de La Rioja - UNIR, institucion
de educacion superior con docencia 100% virtual, se presenta como
solucién educativa adaptada a los nuevos tiempos y a la sociedad
actual. Elinnovador modelo pedagégico de UNIR ha conseguido crear
un nuevo concepto de educacion en el que se integran aspectos tec-
nolégicos de dltima generacion al servicio de una ensefianza cercana
y de calidad.

La modalidad 100% virtual permite a los estudiantes estudiar estén
donde estén, interactuando, relacionandose y compartiendo expe-
riencias con sus compaferos y docentes.

La Fundacion Universitaria Internacional de La Rioja - UNIR esta cons-
tituida bajo las leyes de la Repiiblica de Colombia, con domicilio en
la ciudad de Bogota, con personeria juridica reconocida mediante la
Resolucion No. 13130 del 7 de julio de 2017 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional de la Repiiblica de Colombia.

Sus Fundadores son la Universidad Internacional de La Rioja, S.A. (en-
tidad de nacionalidad espaiiola) y Unir Rioja Colombia S.A.S. (entidad
de nacionalidad colombiana). Es por ello que la Fundacion garantiza
al estudiante una metodologia de probada calidad europea la cual
cuenta con una amplia experiencia en la educacion online:

» Mas de 33.000 estudiantes

» Mas de 12.000 estudiantes internacionales
» Presencia en 95 paises de los 5 continentes
» Mas de 190 titulos de Pregrado y Posgrado

» Mas de 3.000 convenios de colaboracién firmados para
dar cobertura de practicas a nuestros estudiantes.





